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2 barn, fodda 1991 och 1992
Tid Verksamhet
Utbildning
1977-82 Studier vid Uppsala universitet
o Ekonomexamen 120 p
J Samhéllskunskap 80 p
o Amneslirarutbildning 40 p
1971-72 Militirtjénst pa I 13 i Falun (furir pa brigadstabskompani)
1968-71 Gymnasiestudier pa Hogbergsskolan i Ludvika
Ovriga kurser
2012 Certifierad testledare inom arbetspsykologiska test
(UPP-testet)
2010 Certifierad testledare inom arbetspsykologiska test.
(Psykometrika)
2005 Power Base Selling (Capgemini/Holden International)
2003 Leader of Leaders (Capgemini/Casse)
1992 Jagarexamen (Stockholms ldns jaktvardsforening)
1988 Grundkurs for skogsédgare (Skogsvardsstyrelsen i
Stockholms 14n)
1973 Bankteknik for bankmén (Studieradet vid
affirsbankerna)
Nuvarande verksamhet
2020- Forvaltning och utveckling av tvd skogsfastigheter varav den ena

kommer att ingd i ett nytt bostadsomrade i Norrtdlje kommun.

Tidigare verksamhet




2009-2022

2008-08

2006-08

2005-06

1988-01

Quality Search Stockholm AB. VD. Executive search med
rekrytering och beddmning av ledare och nyckelpersoner inom det
privata och offentliga omrédet.

Aptus Consulting AB. Rekryteringskonsult. Foretaget dr en
strategisk affdrspartner inom human resource, som erbjuder tjinster
inom organisationsutveckling, coaching, mentorskap och
rekrytering. Min roll 4r att arbeta inom executive search med
rekrytering av ledare och nyckelpersoner inom savél det privata
som det offentliga omrédet.

SIMS Chefsrekrytering AB. Konsult inom rekrytering (Executive
Search) och bedomning av konkurrenskraftiga ledare, specialister
och andra nyckelpersoner.

[ uppdragen ingér att identifiera, intressera, utvédrdera och foresla
lampliga kandidater. Mina uppdragsgivare fanns frimst inom det
privata néringslivet

Capgemini Sverige AB. Sales Manager pé enheten Finance
Transformation dar jag

etablerat en marknadsfunktion med en sammanlagd sidljbudget pa
60 MKR. Jag ledde bearbetningen av nykundsmarknaden dér sju
konsulter ingick i sdljteamet. Malgruppen

var ekonomichefer inom de 200 storsta svenska foretagen.
Eftersom vi jobbade mot nya

kunder var dven PR-frdgor med t ex debattartiklar i media och
semininarieverksamhet inslag i marknadsmixen.

2001-05 Capgemini Sverige AB. Chef for enheten
Executive Temporary Management. Operativt

ansvar for ett trettiotal konsulter och 25 underkonsulter som
arbetade med att effektivisera och bemanna ekonomifunktioner i
storre foretag. God lonsamhet i verksamheten under hela perioden.
Etablerade en ny organisationsmodell och var dvergripande
ansvarig for processerna Leda och styra verksamheten, Vérda och
utveckla kompetens, Bearbeta marknad och skaffa nya afférer samt
Utveckla koncept och metoder. Omsittningen uppgick till 30
MKR. Ingick ocksa i ledningsgruppen for den éverordnade
disciplinen Consulting Services som omsatte 130 MKR. Under
2005 slogs verksamheten samman med en systerorganisation inom
samma foretag.

Friskis&Svettis Stockholm. VD och generalsekreterare.
Totalansvarig for en idéburen verksamhet med 50 anstillda och
600 funktiondrer (2001). Genomforde dessa ar en omfattande
affarsutveckling och omstrukturering av verksamheten.



1982-88

1979-80

1972-76

1989-1996

Omsittningen dkade organiskt med 300 % med hjélp av profilering
(vi byggde dessa ar ett av Sveriges mest kiinda varumirken) och
expansion av anldggningar, service och utbud. Dessa
utvecklingsétgirder har bildat bas for en kraftig expansion med
betydande omséttning och stort medlemsantal. Eget ansvar for
nyetableringar och ombyggnad av anldggningar. Ansvarig utgivare
for Friskispressen (som vid ett tillfdlle utsigs till landets bésta
kundtidning) samt for en in-house-reklambyra.VD for
servicebolag. Ansvar for en framgangsrik utbildningsverksamhet
for hela Friskis&Svettisrorelsen. Engagerad dven inom
Friskis&Svettis riksorganisation i form av styrelsearbete,
marknadsstdd och ledningsupport. Friskis & Svettis dr i dag
marknadsledande inom motion i Sverige.

Horwath Consultancy och Tonnerviksgruppen. Foretagskonsult.
Ekonomiska analyser. Upphandling och utvdrdering av
ekonomisystem och it-stod. Foretagsledarutbildning inom ett flertal
branscher bl a handel och turism. Lérare pd IFL.
Marknadsbeddmningar (etableringsstudier) av fastighetsprojekt
inom hotell, fritid och turism.

Vistmanlands-Dala nation. Forstekurator pa Uppsalas ledande
studentnation med ansvar for en omfattande programverksamhet,
restauranger, stipendie- och premiefonder, Sveriges nist storsta
privatidgda bibliotek, utbyte med andra linder mm. Under mitt &r
pa V-Dala inleddes en omfattande tillbyggnad av nationshuset som
ritats av den finske arkitekten Alvar Aalto. Styrelseledamot 1
nationens bostadsstiftelse.

SEB. Banktjansteman. Inledningsvis inom utlandsrorelsen darefter
tjanstgoring péd lokalkontor (frontoffice) inom omrddena inlaning,

utlaning, utlandsrorelse och vardepapper.

Ovriga engagemang

2011-2022 Styrelseledamot Blue Advisory Group AB
2017- Styrelsesuppleant Venditus Consult AB

1979-1990 Styrelseledamot Vastmanlands Dala nation 1
Uppsala

1979-1980 Styrelseledamot Stiftelsen Vistmanlands Dala
nations studentbostider

Styrelseledamot i Friskis&Svettis Riksrad.
1992-1993 President i Stockholm-Sergel Rotaryklubb

1999-2006 Lagledare i ishockeylag (pojkar 1991) i Brinkens IF



2001-2005 Ledamot i Friskis&Svettis Riks valberedning
(sammankallande under tre ar)

1994-1996 Styrelseledamot i Jympaprodukter AB

2007-2013 Ledamot i Friskis&Svettis Stockholms
valberedning (sammankallande sedan 2009)

2007- Styrelseordférande och VD i Quality Search
Stockholm AB

2009-2010  Mentor Eget Foretag, ett program under ledning av Almi
Foretagspartner och NyforetagarCentrum med stdd av Nutek

2007- Revisor 1 Viastmanlands Dala nations vanner

2017-2019  Revisor i Rotary Stockholm-Sergel Rotaryklubb

2018- Ordforande 1 MRKK Jaktklubb tillhérande Hyttornas
Algskétselomrade
2019- Sekreterare 1 Stockholm-Sergel Rotaryklubb
2021- Youth Exchange Officer Stockholm-Sergel Rotaryklubb
2021- Erséttare 1 Rimbo Forsamlingsrad, Roslagens vistra pastorat
Fokusomréden
. Foretagsledning (VD/Generalsekreterare eller
affarsomradeschef)
o Marknadsfragor
o Rekrytering och kompetensutveckling

Nagot om mig sjilv

Jag har mycket hog energiniva, trivs i utatriktade miljéer och
tycker om att se helheter. Gillar ocksa pedagogiska utmaningar.
Fritiden &gnar jag girna 4t jakt, skogsskdtsel och friluftsliv sdsom
skidakning, skridskodkning, cykling och bétliv. Sjunger ocksa i
Rimbo kyrkokdr. Jag har lang erfarenhet av att leda och styra
idrottsverksamhet och andra idéburna organisationer.



